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Unidad de Auditoría Interna: Solicitando autorización para realizar modificación 

de administrador de contrato para el proceso de Libre Gestión LG-43/2018 

“SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA FINANCIERA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017”. 
    

 

Gerencia de Cooperación e Inversión: Solicitando autorización para realizar misión 

oficial a la Ciudad Zapopan, Jalisco, México.  

    

 

Gerencia de Cooperación e Inversión: Solicitando autorización para que el 

Regidor Jaime Roberto Zablah Siri, represente al Concejo Municipal, en Misión 

Oficial. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para realizar erogación de 

fondos por el monto de US$115.00, en concepto de Gastos Funerarios a favor del 

Colaborador GERARDO FREDY CRUZ VELA LARIOS, por el fallecimiento de su 

madre, la Señora Norma Larios Castro de Cruz Vela. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para realizar erogación de 

fondos por el monto de US$80.00, en concepto de Gastos Funerarios a favor de la 

Colaboradora ANA ISABEL DOMINGUEZ DE GOMEZ, por el fallecimiento de su 

abuela, la Señora María Apolonia Domínguez González. 

    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria a la Colaboradora SABRINA JEANNETH DÍAZ REYES, quien 

se desempeñaba en el cargo de Maestra de Pintura, en el Departamento de 

Niñez y Adolescencia, de la Dirección de Desarrollo Social. 

 
 
 
 
 

 
 

  



 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador VIDAL ANTONIO MEDINA GARCÍA, quien se 

desempeñaba en el cargo de Agente de Tercera Categoría, en el Cuerpo de 

Agentes Municipales de Santa Tecla. 

    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador WILMER ATILIO DURAN HERNÁNDEZ, quien 

se desempeñaba en el cargo de Agente de Tercera Categoría, en el Cuerpo de 

Agentes Municipales de Santa Tecla. 

    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador SIMEON ADONY GUEVARA, quien se 

desempeñaba en el cargo de Agente de Tercera Categoría, en la Subdirección 

de Unidades Especiales, del Cuerpo de Agentes Municipales de Santa Tecla. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador CESAR ALBERTO ANGULO, quien se 

desempeñaba en el cargo de Técnico Ambiental, en el Departamento de 

Promoción y Desarrollo Agrícola, en la Dirección de Desarrollo Social. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria a la Colaboradora RUTH ELIZABETH SARAVIA CHICAS, quien 

se desempeñaba en el cargo de Agente de Tercera Categoría, en la 

Subdirección de Operaciones del Cuerpo de Agentes Municipales de Santa Tecla. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador FRANCISCO JAVIER BURGOS, quien se 

desempeñaba en el cargo de Ordenanza, en la Unidad Técnica y Supervisión de 

la Subdirección de Distritos. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador WILFREDO VALIENTE LOPEZ, quien se 

desempeñaba en el cargo de Agente de Tercera Categoría en el Cuerpo de 

Agentes Municipales de Santa Tecla. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador PEDRO SANTOS RUBIO ALFARO, al cargo 

de Encargado en el Departamento Ambiental y Cambio Climático, de la 

Dirección de Desarrollo Territorial. 
    



Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para otorgar gratificación 

por renuncia voluntaria al Colaborador HENRY ISRAEL EVORA RAMÍREZ, al Cargo 

de Auxiliar en la Unidad de Pequeñas Obras, de la Subdirección de Distritos. 

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para realizar erogación de 

fondos en concepto de nocturnidades laboradas durante el mes de agosto de 

2018. 
    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando autorización para realizar erogación de 

fondos en concepto de vacaciones correspondientes al mes de agosto de 2018. 

    

 

Dirección de Talento Humano: Solicitando espacio para agendar presentación 

sobre la Ley de Ética Gubernamental.     

 

Dirección Financiera: Solicitando autorización para nombrar como Encargada del 

Fondo Circulante a la Señora Maritza del Carmen Menjivar de Mejía.     

 

Dirección Financiera: Prórroga para la Ordenanza Transitoria para el Pago de 

Tributos Municipales con Dispensa de Multas e Intereses Moratorios.     

 

Dirección Financiera: Solicitando autorización para realizar erogación de fondos 

en para la publicación en Diario Oficial de reforma a la Ordenanza de Tasas por 

Servicios Municipales, sobre tema de locales manejados por la AMST (mercados, 

terminales y Cafetalón).     

 

Autorizar la prórroga del plazo del contrato número 01 concerniente al proceso de 

Licitación Pública LP-02/2018 AMST “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHICULOS DE LA AMST”, suscrito con el Señor Saúl Pocasangre Escobar. 

Autorizar a la UACI, para que realice las gestiones correspondientes para la 

prórroga del plazo del contrato, incluida la solicitud de ampliación de garantías. 

Autorizar al Señor Tesorero Municipal para que de fondos propios realice las 

erogaciones correspondientes.     

 

Declarar desierto por primera vez el proceso de Libre Gestión LG-54/2018 “SERVICIO DE DISEÑO DE 

CAMPAÑAS DE PUBLICIDAD”; por que la oferta presentada no cumple con los criterios de evaluación 

establecidos en los Términos de Referencia. Autorizar a la UACI para que continúe con el Proceso de 

Compra. 

 
 

    


