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DISTRIBUCIÓN DE METAS POR NIVEL DE DIRECCIÓN

CONCEJO MUNICIPAL 8 30 38

ALCALDE MUNICIPAL 7 80 87

DIRECCIÓN GENERAL 1 119 120

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DISTRITALES 3 51 54

DIRECCIÓN DE DESARROLLO TERRITORIAL 5 24 29

DIRECCIÓN DE SERVICIOS MUNICIPALES 1 19 20

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 2 29 31

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 0 14 14

TOTAL 27 366 393

NIVEL DE DIRECCIÓN
METAS 

ESTRATÉGICAS

METAS 

OPERATIVAS
TOTAL



CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Finalizadas 

100.0% programado -100.0% ejecutado

Cumplimiento Alto

Entre 85.0% - 99.9%

Cumplimiento Medio

Entre 70.0% - 84.9%

Cumplimiento Bajo

Entre 0.01% - 69.9%

No Cumplimiento

0.0%



CUMPLIMIENTO POA AMST ENE - DIC 2022

CUMPLIMIENTO 

ALTO

87.1%



ESTADO DE AVANCE DE METAS PEI A DICIEMBRE 2022

80.9%51.5%

41.7%

80.9%

PROGRAMADO                        EJECUTADO                     CUMPLIMIENTO

Cumplimiento PEI AMST a diciembre 2022
PROGRAMADO EJECUTADO CUMPLIMIENTO



CUMPLIMIENTO Y ESTADO DE METAS POR NIVEL DE 
DIRECCIÓN

CONCEJO MUNICIPAL 100.0% 81.7% 81.7%
Cumplimiento 

Medio

ALCALDE MUNICIPAL 100.0% 86.0% 86.0%
Cumplimiento 

Alto

DIRECCIÓN GENERAL 100.0% 91.5% 91.5%
Cumplimiento 

Alto

DIRECCIÓN DE SERVICIOS DISTRITALES 100.0% 84.1% 84.1%
Cumplimiento 

Medio

DIRECCIÓN DE DESARROLLO TERRITORIAL 100.0% 91.0% 91.0%
Cumplimiento 

Alto

DIRECCIÓN DE SERVICIOS MUNICIPALES 100.0% 78.2% 78.2%
Cumplimiento 

Medio

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 100.0% 90.8% 90.8%
Cumplimiento 

Alto

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 100.0% 88.6% 88.6%
Cumplimiento 

Alto

CUMPLIMIENTOPROGRAMADO EJECUTADONIVEL DE DIRECCIÓN ESTADO



ESTADO GLOBAL DE METAS

ESTADO DE 
METAS
Finalizadas

Cumplimiento Alto

Cumplimiento Medio

Cumplimiento Bajo

No Cumplimiento

Suspendidas

TOTAL

No. DE METAS

267

38

28

44

13

3

393

PORCENTAJE

67.9%

9.7%

7.1%

11.2%

3.3%

0.8%

100%




