
BEATRIZ MARIA
HARRISON DE VILANOVA   

      4° Regidora 
        Suplente                                       

 

ARENA 

CARGO

FRACCIÓN

•Escuela Americana
Bachiller opción humanidades
U.S. HighSchool Diploma

•Universidad Evangélicade El Salvador 1992-1997           
 Licenciatura en Educación Parvularia
 Años: 1992-1997
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
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•Seminario “Atencióna la diversidad” impartido 
 por fumares. 8 Hrs
•Seminario Taller “Planeamiento didáctico con 
 enfoque por competencias
•Seminario taller Planeamiento por competencias
•Participationand insight during the elaboration 
 of the SACS SIP report 
•Taller “ Motivacióny Liderazgo”  
•Desarrollo de la Autoestima( Lic. Rosario Hermoza de 
 Torres) para niños de 5-11 años y adolescentes
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
CURRICULUM CONCEJALES 2018-2021

CAPACITACIONES RECIBIDAS  :

•Modificacióna la conducta aplicada a la Educación
 (Lic. Hermoza de Torres)
•Características con niños con ADD
•Estructura de manejo de Limite
•Ética Educativa
•Seminario Taller “ Técnicas remédiales y de evaluación en 
 Lecto-escritura.(Judy Cohen y Joan Kasner
•Educación Curricular (Lic. Hilda Loaiza)
•Técnicapara el manejo de niños con ADD y ADHD 
 (Dr. Otto Moisés Castro)
•Técnicaspara elaborar el desarrollo de clase con niñoscon ADD y 
 ADHD y problemas de aprendizaje. (Dra. Judy Cohen)
•Capacitaciónpara prevenir el abuso infantil
•Curso de elaboración de MaterialDidáctico
•Training course for teaching E.S.L. for adults and children and 
 in-services (Escuela Americana.)
•Curso de TEFL(Teaching English as a foreign  Language)
 impartido en Escuela Americana 
•Diplomado “Trabajo en Equipo” 8 horas
•Líder de equipo para la reacreditacion de SACS Advanced-ed (Southern 
association of colleges and schools) para la Escuela Panamericana
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
CURRICULUM CONCEJALES 2018-2021

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

•2018 –2021
 Alcaldía Municipal de Santa Tecla
 4to Regidor Suplente  

•2015 –2018
 Alcaldía Municipal de Santa Tecla
 Jefe de Niñez y Adolescencia

•2013 –2015
 Harrison Parker S.A de C.V
 Gerente Administrativa

•2012-2014
Harrison Parker S.A de C.V
Técnico de Seguridad Institucional



VERA DIAMANTINA
MEJÍA DE BARRIENTOS

• COMPAÑÍA:  FUNDACIÓN SALVADOREÑA PARA EL DESARROLLO 
ECONOMICO Y SOCIAL (FUSADES).
PERIODO: 1996 – 1998.
CARGO: Gerente de Créditos y Tesorería.

•COMPAÑÍA : CREDISA.
PERIODO: 1996.
CARGO: Gerente Internacional.

•COMPAÑÍA: BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR.
PERIODO:   1993 – 1996.
CARGO: Gerente del Área Internacional.

•COMPAÑIA  :    BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR.
PERIODO:  1992 – 1993.
CARGO: Gerente de Sucursal 
(Santa Tecla y Autopista Sur).
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
CURRICULUM CONCEJALES 2018-2021

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

•2007 
Escuela Americana 
TLC 2nd Grade Language Arts Teacher
TLC 3rdgrade S.S/Science Teacher
TLC 5 th grade Language arts Teacher
TLC Kindergarten Teacher

•1998 –2013
Escuela Americana
Profesora ESL niños, adolescentesy adultos
Homeroom Teacher 12th art Teacher K4 12th
Coordinadora del Festival de artes, colegios Bilingües

•Summer 2006
Centro Campesino Homestead, Miami
Coordinadorade Summer Camp
Profesora de arte y Languaje arts
Curso de verano para niños de 4 a 13 años



VERA DIAMANTINA
MEJÍA DE BARRIENTOS

• COMPAÑÍA: FINANCIERA CONSTRUCCIÓN Y AHORRO, S.A.  
(CASA)
PERIODO: 1990 – 1992.
CARGO:  Ejecutiva de Mercadeo

• COMPAÑÍA:   HOTEL CAMINO REAL.
PERIODO: 1990.
CARGO:  Ejecutiva de Cuentas.
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CURRICULUM CONCEJALES 2018-2021

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

VERA DIAMANTINA
MEJÍA DE BARRIENTOS

• COMPAÑÍA:  FUNDACIÓN SALVADOREÑA PARA EL DESARROLLO 
ECONOMICO Y SOCIAL (FUSADES).
PERIODO: 1996 – 1998.
CARGO: Gerente de Créditos y Tesorería.

•COMPAÑÍA : CREDISA.
PERIODO: 1996.
CARGO: Gerente Internacional.

•COMPAÑÍA: BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR.
PERIODO:   1993 – 1996.
CARGO: Gerente del Área Internacional.

•COMPAÑIA  :    BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR.
PERIODO:  1992 – 1993.
CARGO: Gerente de Sucursal 
(Santa Tecla y Autopista Sur).
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
CURRICULUM CONCEJALES 2018-2021

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

•1999 –2000
Colegio García Flamenco
Coordinadora del Programa de Ingles

•1996 –2000
ITCA Instituto Tecnológico Centroamericano
Creadora y coordinadoradel programa de Ingles 
de niños y adolescentes

•1996 –1998
Colegio Los Robles
Profesora de 2do grado y Arte


